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THURINGER Q/
LANDTAG

STELLENAUSSCHREIBUNG

Beim Thringer Landesbeauftragten flr den Datenschutz und die Informationsfreiheit (TLfDI)
sind zum nachstmoglichen Termin befristete Einstellungen wie folgt beabsichtigt:

Einstellung zweier Birosachbearbeiter in den Rechtsreferaten 2 und 4 (m/w/d),
Eingruppierung: EGr. 8 TV-L,
Vollzeit: 40 Stunden/Woche,
befristet fur die Dauer von zwei Jahren

Der TLfDI hat u. a. die Aufgaben, die Einhaltung der Datenschutzbestimmungen bei allen 6f-
fentlichen und nicht-6ffentlichen Stellen des Landes zu kontrollieren, den Landtag und die Lan-
desregierung in Datenschutzangelegenheiten zu beraten, die Entwicklung und Nutzung der
Informations- und Kommunikationstechnik bei den 6ffentlichen und nicht-6ffentlichen Stellen
zu beobachten sowie Ansprechpartner der Birger zu sein. Zudem obliegt dem TLfDI die Auf-
gabe des Landesbeauftragten fir die Informationsfreiheit.

Das Aufgabengebiet der Birosachbearbeiter wird Aufgaben wie folgt umfassen:
¢ allgemeine Blrosachbearbeitertatigkeiten, wie das Erstellen von einfachen Schreiben
und Eingangsbestatigungen,
e sacharbeitsbezogene Schreiben nach Vorgaben,
¢ selbstandige Verwaltung von Wiedervorlagen und Fristen,
e selbstandiges Erstellen von Ubersichten und Statistiken,
e Verwaltung der Meldungen nach Art. 33 DS-GVO,
¢ Verwaltung der Meldungen von Datenschutzbeauftragten nach Art. 37 Abs. 7 DS-GVO.

Bewerber sollen Uber eine abgeschlossene Berufsausbildung verfiigen und versiert im Um-
gang mit Blro-Kommunikationstechnik (PC-Arbeitsplatz, Kopierer, Scanner u. A.) sein. Von
den Bewerbern wird ein Arbeiten im papierlosen Dokumentenmanagementsystem VISkom-
pakt erwartet, ggf. nach entsprechender Schulung.

Wo Sie arbeiten:

Dienstort ist Erfurt (Dienstsitz des TLfDI: Hallerstral3e 8). Erfurt liegt als Landeshauptstadt
des Freistaats Thiringen auf3erst verkehrsginstig (ICE-Knotenpunkt, Autobahn A 4 und A 71)
mitten im grinen Herzen Deutschlands.

Was Sie zusétzlich erwarten kénnen:
o familienfreundliche und flexible Arbeitszeitgestaltung,
e nach entsprechender Einarbeitungszeit und bei Vorliegen der persénlichen und
dienstlichen Voraussetzungen die Mdglichkeit der Telearbeit,
e 30 Tage im Urlaub im Jahr,
¢ moderne technische Ausstattung des Arbeitsplatzes,
e fachliche und personliche Entwicklung durch Teilnahme an FortbildungsmafRnahmen,
o Betriebliche Gesundheitsférderung.



Hinweise zum Bewerbungsverfahren:

Die Ausschreibung richtet sich in gleicher Weise an Frauen und Méanner. Da Manner in dem
ausgeschriebenen Bereich unterreprasentiert sind, werden Manner geman § 6 Abs. 1 Thirin-
ger Gleichstellungsgesetz ausdricklich aufgefordert, sich zu bewerben. Aufgrund der Unter-
reprasentanz werden Manner gemaf § 8 Abs. 1 Thiringer Gleichstellungsgesetz bei gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt. Schwerbehinderte Be-
werber werden bei gleicher Qualifikation entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen be-
vorzugt bertlicksichtigt.

Es kommen nur Bewerber in Betracht, die noch nicht in einem befristeten oder unbefristeten
Arbeits-/Dienstverhéaltnis mit dem Freistaat Thiringen gestanden haben.

Interessenten werden gebeten, ihre vollstandigen, aussagefahigen Bewerbungsunterlagen an
den
Thiringer Landtag
Personalreferat
Jirgen-Fuchs-Stral3e 1
99096 Erfurt

unter der Kennnummer 32 zu richten. Letztmdglicher Eingang in der Poststelle des Landtags
ist der Datum 3 Wochen nach Veréffentlichung, 12.00 Uhr.

Entstehende Kosten im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren konnen leider nicht
erstattet werden.

Aus datenschutzrechtlichen Griinden wird gebeten, von einer unverschlisselten Ubersendung
der Bewerbungsunterlagen per E-Mail abzusehen.

Informationen zum Datenschutz:

Ihre Bewerbungsdaten werden durch den TLfDI und den Thiringer Landtag im Einklang mit
der DS-GVO verarbeitet. Informationen zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten
durch den Thiringer Landesbeauftragten fir den Datenschutz und die Informationsfreiheit fin-
den Sie unter
https://www.tlfdi.de/fileadmin/tlfdi/datenschutz/Wir_ueber_uns/Die_Dienststelle/Merkblatt _In-
fopflichten DSGVO _und ThuerTG.pdf

Die Bewerberinformationen zum Datenschutz des Thiringer Landtags finden Sie unter
https://www.thueringer-landtag.de/fileadmin/Redaktion/Stellenausschreibungen/210322 Be-
werberinformationen.pdf
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