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STELLENAUSSCHREIBUNG

In der Verwaltung des Thuringer Landtags ist in dem zur Abteilung B ,Zentrale Dienste® geho-

renden Sachgebiet B 3.3 ,Organisation zum nachstmaéglichen Zeitpunkt der Dienstposten
eines Sachbearbeiters (m/w/d)

unbefristet in Vollzeit zu besetzen.

Uber uns:

Der Landtag ist das vom Volk gewahlte oberste Organ der demokratischen Willensbildung. Zu
seinen wichtigsten Aufgaben gehort es, Gesetze zu beschlieRen, den Ministerprasidenten zu
wahlen und die Regierung zu kontrollieren. In der Landtagsverwaltung als oberster Landesbe-

horde werden derzeit ca. 250 Bedienstete beschéftigt.

Ihr kiinftiges Arbeitsgebiet umfasst insbesondere:

Bearbeitung allgemeiner Organisationsaufgaben der Aufbau- und Ablauforganisation, u. a.

die Pflege, Erstellung und Weiterentwicklung der Richtlinien und Dienstanweisungen im

Zustandigkeitsgebiet des Sachgebiets sowie die Bearbeitung der Organigramme und des

Geschaftsverteilungsplans,

- Begleitung und Unterstitzung der referats- und abteilungsibergreifenden Digitalisierungs-
projekte im Thiringer Landtag,

- Mitwirkung in der Stabsstelle ,E-Akte, Digitalisierung®,

- die Betreuung des Dokumentenmanagementsystems VIS (Fachadministration, Nutzerun-
terstitzung, Schulungen, etc.),

- die Betreuung und Fortentwicklung der Vorlagenverwaltung und des Abgeordneteninfor-
mationssystems (AIS) in Zusammenarbeit mit der Fachabteilung,

- die Unterstlitzung bei der Durchflihrung von Vergabeverfahren im IT-Bereich sowie

- die Abwesenheitsvertretung des Sachgebietsleiters.
Voraussetzungen fur die Bewerbung sind:

Von den Bewerbern bzw. den Bewerberinnen wird ein erfolgreich abgeschlossenes Fachhoch-
schulstudium als Diplom-Verwaltungswirt (FH) oder der Verwaltungsinformatik (Diplom oder
Bachelor) oder ein vergleichbares Fachhochschulstudium (Diplom oder Bachelor) mit Schwer-
punkt Verwaltung erwartet.



Erwinscht sind dariber hinaus:

- ein ausgepragtes informationstechnisches Verstandnis sowie grol3es Interesse an der
Betreuung von Anwendersoftware,

- analytisch-methodische sowie konzeptionelle Fahigkeiten,

- Erfahrungen im Projektmanagement und bei der Optimierung von Prozessen,

- Kenntnisse bei der Erstellung von Dokumentationen,

- Erfahrungen in der Digitalisierung von Prozessen,

- sehr gute Kenntnisse im Umgang mit den aktuellen Microsoft-Office-Produkten,

- ein sehr gutes schriftliches und mindliches Ausdrucksvermdgen in deutscher Sprache,

- exaktes und konzentriertes Arbeiten auch unter grof3er Arbeitsbelastung,

- eine gute Auffassungsgabe und geistige Flexibilitat,

- die Befahigung zum eigenstandigen Arbeiten und zugleich Teamfahigkeit,

- eine hohe Arbeitsbereitschaft und ein ausreichendes Malf? an zeitlicher Flexibilitat und im
Bedarfsfall die Bereitschaft zum Arbeiten Uber die regelmafige Arbeitszeit hinaus sowie

- die Bereitschaft zur stédndigen Fort- und Weiterbildung.
Wir bieten:

- Entgeltgruppe 11 TV-L,

- bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen ist eine Ubernahme in das Beamtenver-
haltnis mdglich, woflr eine Planstelle der Besoldungsgruppe A 12 ThirBesO zur Verfi-
gung steht,

- Zusatzversorgung im 6ffentlichen Dienst (VBL) fur Tarifbeschatftigte,

- eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit im politischen
Umfeld,

- moderne technische Ausstattung des Arbeitsplatzes,

- fachliche und personliche Entwicklung durch Teilnahme an Fortbildungsmaflinahmen,

- eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch die Moglichkeit, flexibel, in Teilzeit
sowie in Telearbeit oder mobil zu arbeiten,

- 30 Tage Urlaub im Jahr,

- Essens- und Getrankeversorgung im Landtagsrestaurant,

- Betriebliche Gesundheitsférderung sowie

- eine gute Anbindung an den OPNV.



Hinweise zum Bewerbungsverfahren:

Die Ausschreibung richtet sich in gleicher Weise an Frauen und Manner. Da Frauen in dem
ausgeschriebenen Bereich unterreprasentiert sind, werden Frauen gemaf 8 6 Abs. 1 Thurin-
ger Gleichstellungsgesetz ausdriicklich aufgefordert, sich zu bewerben. Aufgrund der Unter-
reprasentanz werden Frauen gemaf 8 8 Abs. 1 Thuringer Gleichstellungsgesetz bei gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt bertcksichtigt. Schwerbehinderte Be-
werber werden bei gleicher Eignung, Beféhigung und fachlicher Leistung entsprechend den

gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt bericksichtigt.

Interessenten werden gebeten, ihre Bewerbung mit einer aktuellen dienstlichen Beurteilung

bzw. einem entsprechenden Arbeitszeugnis an den

Thuringer Landtag
Personalreferat
Jirgen-Fuchs-Stral3e 1
99096 Erfurt

unter Angabe der Kennziffer 4 zu richten. Letztmoglicher Eingang in der Poststelle des Thi-
ringer Landtags ist der 07.04.2026, 12.00 Uhr.

Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten im Bewerbungsverfahren sind im

Dokument ,Bewerberinformation zum Datenschutz“ unter www.thueringer-landtag.de/ser-

vice/arbeiten-im-landtag/stellenangebote/ abrufbar. Auf Wunsch Ubersenden wir eine Papier-

fassung.


http://www.thueringer-landtag.de/service/arbeiten-im-landtag/stellenangebote/
http://www.thueringer-landtag.de/service/arbeiten-im-landtag/stellenangebote/

